2016年西区业务骨干及部分历届人员招聘计划
	序号
	科室
	需求人数
	岗位所需资格条件

	
	
	
	专业
	学历
	具体要求

	1
	儿科
	3
	儿科学
	硕士
	主治医师及以上职称，其中主治医师33周岁以下，副主任医师38周岁以下；具有三甲医院工作经历，有PICU、NICU专长；具有国外专科进修经历优先。

	2
	科研处
	1
	英语
	硕士
	本科为英语专业、硕士为英语相关专业，年龄28周岁以下，专业英语八级。

	3
	信息中心
	1
	卫生信息技术与管理
	本科
	年龄27周岁以下，具有开发三级医院医疗软件工作经验2年以上，英语六级、计算机国家四级。

	4
	南区综合保障部
	1
	信息管理和信息系统
	本科
	年龄32周岁以下，5年以上工作经验，二级或以上机电建造师、英语六级。三甲医院楼宇智能化从业经验优先。

	5
	西区急诊外科
	1
	普通外科学
	硕士
	主任医师和副教授职称，年龄50周岁以下，在三甲医院从事外科临床工作10年以上。

	6
	西区急诊外科
	1
	外科学
	硕士
	主治医师职称，年龄40周岁以下，在三甲医院从事急诊外科工作经历不少于5年。

	7
	西区肿瘤科
	1
	肿瘤内科学
	硕士
	具有主治医师职称，年龄40周岁以下，在三甲肿瘤医院从事肿瘤内科工作不少于5年。

	8
	西区肿瘤科（营养代谢与治疗科）
	1
	医学相关专业
	本科
	营养师或营养医师，年龄30周岁以下，5年以上医院工作经验的临床营养师。

	9
	西区病理科
	1
	病理学
	硕士
	副教授职称，硕士生导师，年龄50周岁以下，从事病理临床或教学工作10年以上。
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